Das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) eingesetzte Gremium Ombudsman fiir die

Wissenschaft (OfdW) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (m/w/d)

(Vollzeit oder Teilzeit (75 %) moglich)

fir die Bearbeitung des Themenbereichs ,,Umgang mit Plagiaten” sowie weiterer Grundfragen guter
wissenschaftlicher Praxis (GWP) im von der DFG geférderten Projekt ,Dialogforen zur Stirkung der
Kultur wissenschaftlicher Integritdt”. Ziel des Projekts ist es, (diszipliniibergreifende) Empfehlungen
zur GWP auszuarbeiten. Die Stelle ist befristet bis zum 14. Mai 2026 zu besetzen. Der Dienstort ist
Berlin. Die Anstellung erfolgt an der Universitat Bayreuth, da das Projekt dort administrativ angesiedelt

ist. Informationen zum Projekt unter: https://ombudsman-fuer-die-wissenschaft.de/dialogforen/

lhre Aufgaben umfassen:

e Intensive Auseinandersetzung mit dem Thema ,Plagiate in der Wissenschaft” sowie den Regeln
der guten wissenschaftlichen Praxis (GWP)

e Durchfiihrung von Hintergrundgesprachen mit Expert:innen im Bereich der GWP

e Konzeptionierung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Workshops und Konferenzen

e Verfassen von Leitlinien/Empfehlungen sowie anderen Textsorten

Ihr Anforderungsprofil:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom), idealerweise Promotion

e ein genuines Interesse an GWP bzw. an wissenschaftlicher Integritdt sowie die Bereitschaft,
andere Facherkulturen kennenzulernen

e kommunikatives Geschick und eine hohe soziale Kompetenz

e eine sehr hohe sprachlich-stilistische Sicherheit im Verfassen von Texten

e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Kompetenzen im Projekt- und Veranstaltungsmanagement

e Bereitschaft zu Dienstreisen

e eine teamorientierte, gewissenhafte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Wir bieten:

e eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit und Vernetzung auf internationaler Ebene
e eine intensive Einarbeitung (Fortbildungen werden unterstitzt und finanziert)
e Vergltung nach TV-L, Entgeltgruppe 13

Die Universitat Bayreuth schatzt die Vielfalt ihrer Beschaftigten als Bereicherung und bekennt sich
ausdricklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden hierbei mit Nachdruck
um ihre Bewerbung gebeten. Bewerber:innen mit Kindern sind sehr willkommen. Die Universitat
Bayreuth ist Mitglied im Best-Practice Club ,Familie in der Hochschule e.V.” und hat erfolgreich am
HRK-Audit ,Internationalisierung der Hochschule” teilgenommen. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfiillen, sind ausdriicklich erwiinscht.
Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.


https://ombudsman-fuer-die-wissenschaft.de/dialogforen/

Bitte bewerben Sie sich online mit ihren vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 10.05.2024
Uber das Bewerbungsportal der Universitat Bayreuth (Kennung der Ausschreibung: Ombudsman-

Dialog).

Die Unterlagen werden nach Besetzung der Stelle gemall den Anforderungen des Datenschutzes

geldscht.

Bei Riickfragen wenden Sie sich gern an Frau Dr. Hjordis Czesnick bzw. unsere Geschaftsstelle in Berlin
(Tel: +49 30 20370 484 oder per E-Mail via: bewerbung@ombuds-wissenschaft.de).



https://www.uni-bayreuth.de/stelle-kennwort-ombudsman-dialog-4605dfd6611b5247
mailto:bewerbung@ombuds-wissenschaft.de

